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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INTRODUCAO
O Programa Minha Casa Minha Vida (MCMYV), na modalidade FNHIS Sub-50, tem

como objetivo viabilizar o acesso 4 moradia digna para familias de baixa renda em municipios
com até 50 mil habitantes. As agdes desenvolvidas estio alinhadas ao direito social 4 moradia
previsto no art. 6° da Constitui¢do Federal, bem como as politicas publicas habitacionais do

Governo Federal.

Nesse contexto, o Trabalho Social (TS) se configura como componente obrigatorio e estratégico
dos empreendimentos habitacionais de interesse social. Trata-se de um conjunto de a¢des que
buscam a inclusdo social, a participagdo cidadd, o fortalecimento comunitario, a
sustentabilidade da intervengdo e a melhoria da qualidade de vida das familias beneficiarias.

As diretrizes atuais estdo definidas na Portaria MCID n° 75, de 28 de janeiro de 2025, que
dispde sobre o Trabalho Social nos programas e agdes do Ministério das Cidades. O TS deve

estar estruturado em cinco eixos tematicos:

- Eixo I — Mobilizagdo, Comunicagio e Participagdo Social;

- Eixo IT — Sustentabilidade da Intervengédo ou Operacio;

- Eixo IIT - Sustentabilidade Ambiental, Seguranga Alimentar e Promogao da Satde;
- Eixo IV — Desenvolvimento Socioecondmico;

- Eixo V — Direitos Humanos, Educagio, Cidadania e Cultura.

Essas agoes deverdo sempre:

1. estar respaldadas num diagnostico social, econdmico, produtivo, ambiental, politico-
institucional do territorio e da populagdo beneficiaria;

2. ser adequadas as caracteristicas da intervencio, e;
3. se articular com as demais politicas publicas locais.

Atualmente, o Trabalho Social no dmbito das intervengdes habitacionais é regido por
normativas especificas, definidas de acordo com o programa habitacional e o agente executor
da politica publica.
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Para empreendimentos executados pelo setor ptiblico, o Trabalho Social é regulado pela
Portaria MCID n° 75, de 28 de janciro de 2025, do Ministério das Cidades, que dispde sobre
Trabalho Social nos programas e agdes do Ministério das Cidades.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

O presente Estudo Técnico Preliminar refere-se a contratagio de empresa especializada
para a elaboragdo e execu¢do do Projeto de Trabalho Social (PTS) junto as 29 familias
beneficidrias do empreendimento habitacional do Programa Minha Casa Minha Vida — FNHIS
Sub-50, objeto do Termo de Compromisso n° 1099213-51/2024, no municipio de Campos de
Jalio — MT.

O programa determina que, paralelamente a execugio das obras, seja desenvolvido um
PTS sistematico ¢ adequado a realidade socioecondmica, politica, ambiental e cultural local, de
forma a estimular a participagdo cidadi, promover a inclusdo social e garantir as familias o
acesso aos servigos publicos disponiveis no municipio.

O Municipio ndo dispde de equipe técnica suficiente para a execugio integral do Trabalho
Social, considerando sua complexidade metodolégica e a necessidade de profissionais
especializados. Nesse sentido, torna-se indispensavel a contratagio de empresa qualificada,
assegurando que as agdes sejam implementadas em conformidade com a legislagio vigente e
dentro dos prazos estabelecidos.

A medida visa corrigir a insuficiéncia da estrutura municipal, garantindo que os recursos
financeiros sejam aplicados de maneira eficiente para o alcance das metas contratuais e do PTS,
tais como: a inclusio social das familias, a integragio da comunidade a cidade e aos SErvigos
publicos e o fortalecimento da participagio cidada.

A contratagdo serd realizada por meio de processo licitatério, em observncia 4 Lei n°
14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos), assegurando a aplica¢io dos principios da
isonomia, da transparéncia e da secle¢do da proposta mais vantajosa para a Administragdo
Publica, além de possibilitar ampla concorréncia e igualdade de condicdes entre os interessados.

3. AREA REQUISITANTE

A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, na qualidade de orgéio
requisitante, sera responsavel por acompanhar todas as etapas da elaboragio, execugio e entrega
do projeto, bem como os servicos a ele vinculados.

4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Os servigos decorrentes da contratagdo descrita no presente estudo deverdo ser entregues

pela contratada de acordo com as especificagdes definidas no Termo de Referéncia, sendo que
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a contratada deverd assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes
estabelecidas na legislagdo especifica sobre a qualidade ¢ prestagio de servico no ramo de
trabalho social, de acordo com as normas em vigor, de boa qualidade e aceitagao no mercado.

As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais
para a generalidade dos objetivos, conforme disciplinara o Termo de Referéncia.

Para fins de habilitagdo técnica, a licitante devera ter entre as suas finalidades o Trabalho
Social e experiéncia na tematica, observando ainda os pontos previstos na Portaria MCID n°
75, de 28 de janeiro de 2025, do Ministério das Cidades, que dispde sobre Trabalho Social nos
programas e agdes do Ministério das Cidades.

Comprovar qualificagdo técnica e experiéncia da empresa e de seus profissionais em
agdes socioeducativas em intervencdes de desenvolvimento urbano com populagido de baixa
renda, bem como a suficiéncia da equipe para a execucdo do Trabalho Social pelos seguintes
documentos:

a) comprovagdo de vinculo com a licitante, tais como copia de carteira de trabalho ou
de contrato de prestagdo de servigos entre outros, acompanhado de copia do curriculo

profissional e comprovagdo de formagdo/registro junto ao conselho;

b) comprovagio via atestado de capacidade técnica expedida por 6rgdo ou empresa, com
descrigdo das atividades praticas desempenhadas.

O profissional responséavel técnico indicado deve ter graduagio em nivel superior,
preferencialmente em servigo social, psicologia, pedagogia, ciéncias sociais, ou 4reas afins, e
deve apresentar experiéncia comprovada em implementagao de politicas publicas de habitagdo
ou em execucdo e acompanhamento de trabalhos sociais realizados a projetos habitacionais,
preferencialmente em empreendimentos do mesmo porte, natureza e caracteristica da

intervengao em questio.

Cabera a contratada a realizagdo do registro obrigatorio do contrato junto ao respectivo

conselho profissional.

Para a elaboragio de relatérios de execugio do Trabalho Social, a contratada devera
atender as exigéncias da contratante, do Ministério das Cidades e da Instituicdo Mandataria,
visando oferecer elementos qualitativos e quantitativos para o monitoramento do Trabalho

Social.

Além das etapas ja previstas neste Estudo Técnico, a contratada se comprometera a
realizar reprogramacdes das ages previstas no PTS, sempre que solicitado pela fiscalizagéo,
no intuito de compatibilizar o andamento dos trabalhos e viabilizar atendimentos das metas.
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Caberd a contratada a responsabilidade pela qualidade dos servigos executados,
inclusive a promogdo de readequacdes, sempre que detectadas impropriedades que possam
comprometer a consecug¢do do objeto relativo ao Trabalho Social ou o alcance das metas
estabelecidas.

Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculario a Contratada.

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou

indiretamente na prestacdo do servico.

A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢oes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar os Servigos nos seus termos.

Os pregos deverdo ser expressos em moeda nacional, o valor unitario em algarismos e
o valor global em algarismos e por extenso.

A proposta deverd ser documentada nos autos e sera levada em consideragio no decorrer

da execugdo do contrato e aplicagio de eventual san¢io a contratada, se for o caso.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Através do Termo de Compromisso n.° 970801/2024 celebrado entre a Unido Federal,
por intermédio do Ministério das Cidades - representada pela Caixa Econdmica Federal e o
Municipio de Campos de Jilio — MT, cujo valor de investimento envolve um montante de R$
3.250.000,00 (trés milhdes, duzentos e cinquenta mil reais), sendo que, deste valor sera
destinado um percentual em torno de 2,5% (dois e meio por cento) para a elaboragio e execugdo
do Projeto de Trabalho Social.

Os custos dos recursos materiais, recursos humanos e insumos deverio ser detalhados,
més a més, na PO - Planilha Orgamentaria, discriminando em termos quantitativos e financeiros
todos os gastos necessarios para desenvolver todas atividades previstas.

Para facilitar este detalhamento, recomenda-se agregar os insumos por natureza de
despesa em trés tipos de or¢gamento:

RECURSOS HUMANOS: que inclui 0 pagamento dos integrantes da equipe técnica,
com especificagio da carga horaria destinada a execugdo do projeto e o valor da hora trabalhada
por profissional, além de custos de alimentagio, transporte/locomogdo e despesas com

hospedagem, se houver necessidade de pernoite;
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SERVICOS DE TERCEIROS: com contratagio de servigos de consultoria do trabalho
social para apoio as equipes e servigos especializados voltados para a populagdo beneficidria;
custos com eventos e/ou atividades comunitirias relacionadas as acdes programadas;
capacitagao dos beneficiarios, envolvendo oficinas educativas, seminérios; custos com
divulgacio das agdes do projeto; e contratagio de apoio logistico, como instala¢do de locais

para reuniGes /eventos, desde que essenciais para viabilizar as atividades programadas.

RECURSOS MATERIAIS: compreende material de consumo e material permanente.
Os valores obtidos na memoéria de calculo, além de definirem o custo do projeto, também sdo
utilizados para estabelecer o cronograma de desembolso.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A contratagdo de empresa para execugdo do objeto é realizada visando garantir a
observéncia do principio constitucional da isonomia, a selecdo da proposta mais vantajosa para
a administracio e a promogdo do desenvolvimento nacional sustentavel ¢ serd processada ¢
julgada em estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagio ao

instrumento convocatorio, do julgamento objetivo e dos que Ihes sdo correlatos.

A licitagdo sera realizada na modalidade CONCORRENCIA (art. 28, II), sob a forma
ELETRONICA (art. 17, § 2°), com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO
(art. 33, 1), todos da Lei n® 14.133/2021.

A contratagdo adotara como regime de exccucio a Empreitada por Preco Global,
conforme art. 6°, inciso XXIX, da Lei n® 14.133/2021, cuja contratacdo da execugdo do servigo
se dara por prego certo ¢ total.

O objeto ¢é definido como contratagio de empresa especializada em elaboragdo e
execucdo de Projeto de Trabalho Social, de acordo com os critérios, termos e condigdes
estabelecidas Portaria MCID n° 75, de 28 de janeiro de 2025, do Ministério das Cidades, que
dispde sobre Trabalho Social nos programas e a¢des do Ministério das Cidades e no Manual
para apresentagdo de propostas para projetos habitacionais em areas urbanas de municipios até
50 mil habitantes.

O Trabalho Social deve ser realizado, obrigatoriamente, com todas as familias
diretamente afetadas pelas intervengdes ou operagdes, ou conforme definido em anexo de cada
modalidade.

O Trabalho Social compreende um conjunto coordenado de objetivos, agoes e resultados

a serem organizados considerando: @
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I - planejamento: que constitui a elaboragdo do Projeto do Trabalho Social - PTS;
II - execugdo: que constitui a realizagdo das atividades previstas no PTS; e

I - verificagdo e acompanhamento: que se realiza por meio de Relatorios de
Acompanhamento do Trabalho Social - RATS.

O Trabalho Social deverd obedecer as fases de execugdo definidas no anexo da
modalidade de intervengdo ou operagdo — Anexo IV da Portaria MCID n° 75, de 28 de janeiro
de 2025, do Ministério das Cidades.

O Trabalho Social deve ser planejado e executado em conformidade com os eixos
tematicos e seus objetivos especificos.

Os cixos tematicos constituem um conjunto de temas que orientam a formulagio ¢ a
implementagdo do Trabalho Social e seus objetivos especificos devem ser alcancados por meio
dos produtos e resultados da estrutura l6gica detalhada no Anexo I da Portaria MCID n° 75, de
28 de janeiro de 2025, do Ministério das Cidades.

Sdo eixos tematicos do Trabalho Social:

I - Eixo I - Mobilizagdo, comunicagdo e participagio social;

II - Eixo IT - Sustentabilidade da intervengio ou operagio;

IIT - Eixo III - Sustentabilidade ambiental, seguranca alimentar e promogéo da satde;
IV - Eixo IV - Desenvolvimento socioecondémico; e

V - Eixo V - Direitos humanos, educacéo, cidadania e cultura.

O Trabalho Social deverd observar, obrigatoriamente, todos os cinco eixos, sendo que a
énfase a cada um devera respeitar as caracteristicas da area de intervengdo e da macro 4rea,

quando esta existir, indicadas no diagnoéstico.

O Trabatho Social deverd observar obrigatoriamente todos os dispositivos e diretrizes
estabelecidos pela Portaria MCID n° 75, de 28 de janeiro de 2025, do Ministério das Cidades,
que dispde sobre o Plancjamento, a Elaboragio, a Execucio e o Acompanhamento do Trabalho
Social nos programas e agdes do Ministério das Cidades, inclusive quanto a elaboragio,
implementagdo, monitoramento e verificagdo das atividades previstas no Projeto de Trabalho
Social — PTS e seus respectivos Relatérios de Acompanhamento (RATS), conforme

especificado na referida Portaria e seus anexos.

A claboragdo ¢ entrega do Projeto de Trabalho Social devera ocorrer em até 45 (quarenta

¢ cinco) dias, contados da assinatura do contrato.
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A execugdo do Trabalho Social deverd ser realizada no prazo de 12 (doze) meses

consccutivos, prorrogaveis por igual periodo, contados da finalizagio do projeto.

Equipe Técnica

A Equipe Técnica responsével para execugdo dos trabalhos deverd corresponder ao
exigido neste documento.

Para a consecugido do objeto descrito neste estudo, estima-se o nimero minimo de
profissionais e as exigéncias técnicas para cada equipe, conforme descrito a seguir.

Tabela 01 - Equipe Técnica Minima - Projeto de Trabalho Social — PTS

Especialidade de -~ o
Quant. . ;. Funcio Exigéncias
ormacio
Profissional com ; . =
. | Este profissional deve ter no minimo trés
graduacdo em mivel Responsével | 2108 de experiéncia comprovada em
superior, Ay i planejamento ou execugdo de Trabalho
. ¢cnico pelo . SNao o om Ty
01 preferencialmente em P Socml,~ mobilizagio comunitéria  ou
. . Trabalho educacio opular relacionadas a
Servigo Social .
¢ > | Qocial politicas habitacionais, urbanas ou
Psicologia, Pedagogia rurais, de desenvolvimento territorial ou
ou Ciéncias Sociais. saneamento.
Preferencialmente
- siiidin Profissional capaz de mobilizar ou
- articular as familias, sendo
01 completo, com | Mobilizador preferencialmente  uma  lideranca
experiéncia em | Social comunitaria, beneficiario ou morador da
mobilizagio drea de intervengdo, do empreendimento
P ou da macroarea.
comunitaria

Em caso de necessidade de substitui¢do de qualquer profissional da Equipe Técnica, se
dara mediante simples comunicagio prévia & Contratante, acompanhada de documentagio que
comprove que o novo profissional detém qualificagdo técnica equivalente ou superior a exigida
no edital, sendo necessiria a validagdo deste profissional pela Contratante. Qualquer
modificagdo na constituigéio da Equipe Técnica, durante a execugio dos servigos, nio acarretara
despesa para a Contratante, nem justificara atraso no Cronograma Fisico-Financeiro e deverd
ser comunicado ao Agente Financeiro ou a Mandataria da Unifo.
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O mesmo profissional ndo podera fazer parte da equipe de mais de um licitante, sob

pena de desclassificacdo de todas as licitantes que ndo atenderem a esta exigéncia.
A qualificagdo técnica operacional do proponente serd aferida mediante:

a) comprovagio de que contenha, entre suas finalidades estatutrias, o Trabalho Social
ou temdtica associada a sua atuagdo que terd no Trabalho Social;

b) relagdo de obrigagdes assumidas pelo proponente que possam resultar na reducao da
disponibilidade de sua equipe técnica;

¢) comprovante de inscrigdo vigente do proponente no Conselho Regional de Servigo
Social — CRESS, em plena validade;

d) certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
que demonstrem capacidade operacional da proponente na execugdo de servigos similares de
complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta
contratagdo, bem como documentos comprobatérios emitidos na forma do § 3° art. 88, da Lei
n° 14.133/2021;

e) indicagdo e identificagdo dos profissionais técnicos disponiveis para a realizac¢do do
projeto e suas respectivas competéncias.

A qualificagdo técnica profissional do responsavel técnico serd aferida mediante:

a) o profissional responsavel técnico deve ter graduacdo em nivel superior,
preferencialmente em servigo social, psicologia, pedagogia, ciéncias sociais, ou dreas afins,
com no minimo trés anos de experiéncia comprovada em planejamento ou execugao de
Trabalho Social, mobilizagio comunitiria ou educagdo popular relacionadas a politicas
habitacionais, urbanas ou rurais, de desenvolvimento territorial ou saneamento;

b) diploma de conclusio de curso de nivel superior, certificado pelo Ministério da
Educagdo e Cultura ou por instituicio de ensino competente, com 0 respectivo curso
regulamentado;

¢) copia da carteira de trabalho, contrato de prestagio de servigos, ou documento

cquivalente que comprove vinculo profissional ¢ tempo de atuagio;

d) declaragdo ou atestado de capacidade técnica expedido por 6rgédo ou empresa,
contendo descrigdo das atividades desempenhadas; ¢

e) registro em conselho de classe competente, quando aplicivel, conforme
regulamentagdo do Ministério do Trabalho e Emprego.
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Para o desenvolvimento dos eixos, a metodologia de trabalho pode ser realizada através
de criagdo de redes sociais, visitas institucionais e domiciliares, oficinas, reunides presenciais
¢/ou on-line, campanhas, capacitagéo, agdo comunitaria, palestras, elaboragio e distribuicdo de
informativos impressos, sorteio de brinde, bem como todo o material de apoio necessario.

A metodologia contendo a forma de execugdo de todas as atividades deverd estar
detalhada més a més no Projeto de Trabalho Social a ser elaborado, bem como na a Planilha
Orgamentaria, discriminado todos os recursos materiais ¢ humanos, servigos de terceiros e

insumos necessarios.

Tais atividades devem ser desenvolvidas e estruturadas de modo a alcancar os
moradores contemplados na area de intervengdo da operagio (area urbana do municipio),

adequando a execugio direcionada para cada piiblico alvo e também promover a inclusio social.

O cronograma de execucio das atividades, contendo local, data, hora e pauta devera ser
encaminhada com antecedéncia para a equipe social do municipio. A realizacio dos trabalhos
deve ser bem preparada, com informagdes e materiais necessarios.

A empresa contratada deverd elaborar Relatérios Mensais de Acompanhamento, onde
deverao constar todos os documentos e registros que comprovem que as atividades previstas
foram realizadas, tais como lista de presenga, atas, registros fotograficos, formularios de
avaliagdo, sinopses de palestras, didrio de campo, modelo de convite, panfletos, curriculos de

palestrantes e outros documentos que por ventura sejam necessarios.

Ao concluir totalmente o cronograma das atividades programadas, deverd ser elaborado/
apresentado o Relatorio Final.

Os referidos relatérios sdo instrumentos que apresentam a medigio das atividades/agoes
desenvolvidas no Trabalho Social e que ensejam o desbloqueio de recursos financeiros para o
pagamento. Esses documentos deveréo ser protocolados por meio de oficio de encaminhamento
a Secretaria Municipal Assisténcia Social, onde a coordenacdo do servico social fari
analise/encaminhamento dos documentos.

Se forem considerados aptos, serdo encaminhados para CAIXA/GIGOV/CB, que fard a
verificagdo da compatibilidade documental do ateste da fiscalizagio do municipio, efetivando
a aferi¢do da execucdo dos servigos e posterior desbloqueio do recurso na conta vinculada da
operag¢do para 0 pagamento.

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS
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O objeto — elaboragdo e execugio do Projeto de Trabalho Social — serd licitado e
contratado por prego global certo, em um tnico item de contratag3o.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Na composigdo do investimento das interven¢des habitacionais devem ser assegurados
recursos especificos para a execugdo do Projeto de Trabalho Social — PTS, conforme diretrizes
dos programas habitacionais federais.

Para as obras do Programa Minha Casa Minha Vida — FNHIS, na modalidade Sub-50,
devera ser observado o percentual de 2,5% (dois e meio por cento) do valor do instrumento de
repasse, destinado 4 execugdo do Projeto de Trabalho Social.

Considerando que o valor do tepasse do instrumento de financiamento ¢ de R$
3.250.000,00 (trés milhdes, duzentos e cinquenta mil reais), estima-se que a contratacio
decorrente do presente Estudo Técnico Preliminar terd valor maximo de R$ 81.250,00 (oitenta

¢ um mil, duzentos e cinquenta reais), correspondente ao percentual destinado ao Projeto de
Trabalho Social.

9. JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO DA SOLUCAO

A adjudicacdo do objeto descrito no presente estudo se dard por prego global (item
nico), nos termos do art. 82, § 1°, da Lei n° 14.133/2021 e da Simula TCU 247, a saber:

Lein® 14.133/2021:
Atrt. 825 Fal;

§ 1° O critério de julgamento de menor prego por grupo de itens
somente podera ser adotado quando for demonstrada a inviabilidade de
se promover a adjudicagdo por item e for evidenciada a sua vantagem
técnica e econdmica, e o critério de aceitabilidade de precos unitérios
maximos deverdo ser indicados no edital.

Sumula n® 247 TCU, E obrigatéria a admissio da adjudicagdo por item
e nao por prego global, nos editais das licitagdes para a contratagio de
obras, servigos, compras e alienagdes, cujo objeto, seja divisivel, desde
que ndo haja prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda de
economia de escala, tendo em vista, o objetivo de propiciar a ampla
participagdo de licitantes que, embora ndo dispondo de capacidade para

execugdo, fornecimento ou aquisigdo da totalidade do objeto, possam

N
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fazé-lo com relagdo a itens ou unidades auténomas, devendo as

exigéncias de habilitagdo adequar-se a essa divisibilidade.

No caso do objeto descrito no presente estudo, a hipotese de parcelamento é inviavel e
esta afastada, pois a contratagdo referc-se a servigo que, dadas as suas caracteristicas, deve ser
executado totalmente por um unico contratado.

10. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Nao se vislumbram contratagdes correlatas ou interdependentes para a viabilidade da
contratagdo decorrente do presente estudo.

11. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

A contratagdo decorrente do presente estudo serd realizada com recursos oriundos da
operagdo de repasse PAC, fonte do OGU - Or¢gamento Geral da Unido.

A contratagdo decorrente do presente estudo estd em consondncia com o valor previsto
no projeto.

12. BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO

Promover a participagdo social e o fortalecimento dos vinculos comunitarios das
familias beneficidrias do empreendimento habitacional, favorecendo a apropriagio do novo
espago de moradia, a integragdo 3s politicas plblicas e a sustentabilidade social do
empreendimento, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e para a conservacio dos
bens e servigos implantados.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

A elaboragdo do respectivo Termo de Referéncia deverd seguir as premissas e condi¢des
do presente Estudo Técnico Preliminar.

O processo licitatério decorrente do presente estudo, assim como a contratacio
respectiva, deve ser publicado no Didrio Oficial da Unido, dando-se publicidade aos atos
praticados, de modo a conferir maior transparéncia e corroborar com a lisura e a probidade dos

respectivos atos processuais.

A nota de empenho deve ser emitida em nome da empresa contratada.
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14, POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

A contratagdo decorrente do presente estudo nao gera impactos ambientais diretos.

15. DECLARACAO DE VIABILIDADE

A equipe responsavel pela elaboragdo do presente Estudo Técnico Preliminar, ao final
identificada, declara que é vidvel a contrata¢do aqui descrita, posto que possivel tecnicamente
¢ fundamentalmente necessaria.

16. RESPONSAVEIS

Olidia Silva Borges Maciel

Dulce Ozana dos Santos

Campos de Julio — MT, 18 de agosto de 2025.
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